TRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIO
PERSONA JURIDICA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Efectuar el cargue de los documentos a su cargo, en la
Plataforma SECOP II; la evidencia para esta obligacion sera la
captura del contrato electrénico donde se observe este hecho.

No. CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
CONTRATISTA:
SUPERVISOR:

PERIODO INFORMADO:
PERIODO DEL INFORME:

REFERENCIA DE LA
OBLIGACION

ESTUDIO PREVIOS

CD-05-2025-1861
$2.000.000.000
Riwi Barranquilla SAS

MARGARITA LEONOR ARAUJO CASTRO

MENSUAL
ABRIL DEL 2025

TIPO DE OBLIGACION

OBLIGACIONES
ADMINISTRATIVAS

NO APLICA

FIRMA CONTRATISTAM

. 7
egaiid (leassd &
REVISO SUPERVISOR _u

EAPLICA/

NO APLICA? DESCRIPCION / OBSERVACIONES

ENTREGABLE / EVIDENCIAS

N.A

& acawoia 0 BARRANQUILLA

NIT:890102018-1

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato
bajo su propia responsabilidad; el contratista debera presentar

OBLIGACIONES

El dia 14 de Abril de 2025, el representante legal de Riwi
SAS suscribid y entregd el Certificado de Cumplimiento

iente, en el cual se deja ia expresa
de la obligacié conla
asuncion de los gastos y riesgos inherentes al desarrollo

del

Como parte de Ia obligacién se presenta el
Certificado de Cumplimiento debidamente
suscrito por el representante legal, en el cual
se deja constancia del cumplimiento de las

contratista debera entregar Certificado de confidencialidad.

ADMINISTRATIVAS

informacién que se conozca por causa o con ocasién del
contrato CD-05-2025-1861 celebrado entre El Distrito
Especial Industrial Y Portuario de Barranquilla y Riwi
Barranquilla SAS.

certificacion del cumplimiento de la obligacion suscrita por el ESTUDIO PREVIOS ADMINISTRATIVAS del contrato, bajo su entera " En dicho enel
reprosantante legal documento, se manifiesta haber ejecutado todas las | contrato.
actividades pactadas en el marco del contrato vigente,

i las jlidades legales, |https://drive.google.com/drive/folders/148B1
técnicas y financieras derivadas del mismo. Esta V¥jzxeksdi_hiIMpY9GFzF19nFro?usp=sharing
certificacion fue de manera oportuna.

Acorte de 30 de Abril de 2025 se remitié ala entidad Z':S’:;:g:;':e:“:;?:‘:"";ida'a;";‘:’::ﬁ‘:fa ’
contratante el informe de ejecucién de actividades, en el | "
Ot o o ejecutora dentro del contrato. Este informe
e Cmsenel |detallade manera estructuradael
3. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades marco delcontrato No. CD-05-2025-1861, susrito entre 24712 11 48 s SIERCIOTRs doends s
relacionadas con el objeto del contrato; el contratista debera £STUDIO PREVIOS OBLIGACIONES el Distito Especial, Industrily Portuario de Barranguila [T P27 2L Per e 8 0 AR =
presentar evidencia puntual del seguimiento y control de las ADMINISTRATIVAS ¥ Riwi SAS. . g
actividades. Mediante el informe de gestion se realiza seguimiento a | Ctidades desarrolladas y los productos
Jas actividades y s establecen evidencias que soportan | S"T<8340S:
:: by de las del 14| tps://drive.google.com/drive/folders/1mal
QFZ8KMArKOUBDbHI-CMMNKbQyduG?usp=
sharing
1 dia 09 de Abril se realiza reunion presencial de
seguimiento por parte de la alcaldfa de Barranquilla, ¢ o oo ol acta desarrollada dentro de la
participaron los encargados de [os procesos inherentes al | Presenta € acta desarolada den
enciamiento de la Matriz. En el espacio se reitera el i : )
4. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo i ido dentro de las participantes, en el cual se deja constancia de
del contrato sean impartidas por la supervision y corregir de forma yenel . de las obligaci la mformaaﬂrf SOCIﬁllzada ¥ compromiso en la
inmediata cualquier fala o error que se cometa. Igualmente Iformar ot oo o OBLIGACIONES e e entrega de de las
oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre los ADMINISTRATIVAS ° > ) establecidos en el contrato.
inconvenientes que afecten el desarrollo de este; cuando aplique el ICZ'"S;?DIZS:B?L 5_”5;”‘; entre e_'l ID'S‘;'_“’_E;P““'» "
Conratits debor adiuntar ctas. ndustrial y Portuario de Barranquilla y Riwi Barranquilla o )
! $AS. Se especifican los tiempos de entrega oportuna de :‘f;‘;;'f/p/:g;’:fm‘:;’f:'?&l',‘r/'d:‘éei\/fc‘;::‘;’:/ f“;:rzl
las evidencias, se detallan los puntos a evaluar dentro del _oQjh| ?
documento y el proceso de cargue de la documenta g
el las plataformas oficiales.
Informe de Gestion. Anexo 1.
Presentacion Moodle- Habilidades para la
vida 2. Actividad: Conozcamonos 2.
Acorte de 30 de Abril de 2025 se remitié ala entidad | Pantallazo Moodle- Foro de discusion
5. Gumpli con el bjeto del contrato de acuerdo con todas.y cada contratante el informe de ejecucién de actividades, en el | “Conozcamonos” - Videos actividad
una de ias obligaciones establecidas en i mismo, asi come las cual se detallan los avances alcanzados en el Conozcamonos
actividades especificas del estudio previo, propuesta, contrato delas i enel Pr fones - semana 1 - Actividad sobre
i e matriz de OBLIGACIONES marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito entre | el uso de verbos “do” y “have” - semana 2.
del objeto y todos los que |ESTUDIO PREVIOS A A el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla |Actividad - Semana 2
formen parte integral del conirato y que sean fuente e obligaciones, ¥ Riwi SAS. Modulo 1, Review - Quiz Python y algoritmia
haciendo seguimiento permanente a la ejecucién del contrato; como Mediante el informe de gestién se realiza seguimientoa |Anexo 1. 178 Coders activos y Porcentaje de
evidencia del cumplimento de esta obligacion el conlratista deberd a5 actividadesy se idenciss que soportan _|asistencia durante el mes Abri
presentar informe consolidado para pago. el cumplimiento de las del 14 |Anexo 2. 23 Coders en Plan de permanencia
al 30.
https://drive.google.com/drive/folders/1maJ
QFZ8KMArKOUBDbHI-CMMNKbQyduGRusp=
sharing
En este periodo no se realizan reuniones
directas por parte de la supervision ya sea
6. Paricipar activamente en las reuniones programadas porla En este periodo no se realizan reuniones directas por _|P1eSenCiales o virtuales, por el contrario se
supervisién sean presenciales o virtuales, y acoger las sugerencias, OBLIGACIONES parte de la supervision ya sea presenciales o virtuales, | CCI0e" 108 lineamientos a traves de correo
recomendaciones que se presenten y aprueben durante el mismo. | ESTUDIO PREVIOS ADMINISTRATIVAS por el contrario se reciben los lineamientos a través de | oM
Como evidencia el contratista debera suscribir las actas ;
correspondientes. correo electronico. https://drive.google.com/drive/folders/IWRZ
N4PgfpXQSqlwTgaj_oQjh_HDIVcAk?usp=shari
ng
I dia 14 de Abril de 2025, el representante legal de Riwi | (OO Parte de 1a obligacién se presenta el
SAS suscribid y entregd el Certificado de confidencialidad |S¢"c2d0 de confidencialidad firmado por el
7. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién ente, en el cual se deja 2 exXpresa | o crancia de rleesg:r‘vaﬁ;ilc:?ﬁ:::?:ljl:ad
que conozca por causa o con ocasion del contrato, para lo cual el |ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES del mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la | (5o ocign establecidos en el

contrato.

https://drive.google.com/drive/folders/14881
V¥jaxeksdi_hlIMpY9GfzF19nFro?usp=sharing

SE CUMPLIO LA
OBLIGACION?

FECHA LIMITE
CUMPLIMIENTO

31 de marzo de 2025

FECHA EFECTIVA DE
CUMPLIMIENTO

30 de abril de 2025

14 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

9 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

29 de abril de 2025

30 de abril de 2025

14 de abril de 2025

TIEMPO EFECTIVO
DE EJECUCION (Dias)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR




TRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIO
PERSONA JURIDICA

No. CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
CONTRATISTA:
SUPERVISOR:
PERIODO INFORMADO:

PERIODO DEL INFORME:

CD-05-2025-1861
$2.000.000.000

Riwi Barranquilla SAS

MARGARITA LEONOR ARAUJO CASTRO
MENSUAL

ABRIL DEL 2025

FIRMA CONTRATIST/

REVISO SUPERVISOR

& acawoia 0 BARRANQUILLA

NIT:890102018-1

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA REF;:EZ?\ICAK?; L TIPO DE OBLIGACION N‘:::jg? DESCRIPCION / OBSERVACIONES ENTREGABLE / EVIDENCIAS
El dia 24 de Abril se lleva a cabo reunion virtual en donde o
o N Como evidencia se presenta el acta
participaron los encargados de los procesos vinculados al | 270 SVt PIEA B PEETA CLATE L
8. Presentar las observaciones y recomendaciones que estime cronograma de actividades. En el espacio se socializa el | 4., icvancia de los participantes, se deja
conveniente, si durante la ejecucion del contrato se presenten dudas cronograma ajustado por Riwi Barranquilla SAS a la constancia de la aprobacion del nuevo
o diferencias, con la anticipacion suficiente, con el fin de no OBLIGACIONES supervisora del contrato Margarita Araujo, se puntualizan cronogramay se puntualizan las fechas
entorpecer el desarrollo del conirato; estas deberan presentarse por | ESTUDIO PREVIOS AOMINISTRATIVAS las situaciones que dan a lugar al cambio a las nuevas | (MBS
escrito y deben ser aprobadas por el supervisor sin que esto fechas y se aprueba el cronograma. Lo anterior dando .
represente cambios o modificacion del contrato. En caso de que imiento de las obligaci idas en el ) )
aplique se debera suscribir acta de aprobacion. marco del contrato No. CD-05-2025-1861 que indican https://dnve.socglg-cor{\rfdrlve_/fr;:(d?erS/E\A;RZ_
entregables por cada una de las actividades realizadas en |7 8fPXQ5a1WTdaj_oQjh_HDiVcfk?usp=shari
los tiempos establecidos. e
El dia 05 de marzo se firma acta de inicio donde se o
evidencia el cumplimiento de los requisitos establecidos | -2 OP/iBacion es soportada con el acta de
9. Para la ejecucion del contrato, el proveedor debera suscribir el para la ejecucion de contrato CD-05-2025-1861, el cual | "0 e contrato establecida parala
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de tiene como objetivo la prestacion de servicios de apoyo a | 12CUCioN de actividades estipuladas en el
fonamiento y ejecucion idos en el articulo 41 dela | g5, pRevios OBLIGACIONES |a gestion de la secretarfa distrital de educacién parala | °M2%0
Ley 80 de 1993; como evidencia esta acta de inicio debera estar ADMINISTRATIVAS : i h -
cargada en la Plataforma Secop Il en el médulo *Ejecucion del 'mp'e"{E",‘EZ':" dela es"a:"izfa:’;ee'r‘\“"a"“ https://drive.google.com/drive/folders/1065
contrato”. -
fin de promover talento humano con capacidades ;‘fi'nmg'"mQGSBKS-"'CGLUka"JEQWm”SP’S"
requeridas en sector ico de barranquilla.
A corte de 30 de Abril de 2025 se remiti a la entidad
contratante el informe de ejecucion de actividades, en el | gy oo oo e e e g
cual se detallan los avances alcanzados en el y S
10. El contratista debera garantizar el inicio de la operacion y la de las obligaci idas en el Gestidn presentado. 1. Descripcidn de
terminacion de este, en la fecha establecida por parte del Distrito, SLGACIONE marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito entre CumP‘::r"‘le"tO Y ?Stﬂdo del proyecto en la
gf‘,:'ap_"fé‘:pzzi"ﬁcs:c'iﬁ:‘ae":Zgllzs;;g"g::;: gﬁzﬁ‘:gf: on el numeral . |esTupio previos Z]M?Né% ATfVAS el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla | 12P2 ! Ruta basica de entrenamiento
previo, el contratista debera presentar el informe consolidado para ¥ Riwi SAS. https://drive.google.com/drive/folders/1mal
pago. Mediante el informe de gestion se realiza seguimientoa | {ciriy St Ll G0 e e
Ias actividades y se establecen evidencias que soportan | 4% ’
el cumplimiento de las del 14 |*""M"8
al 30.
11. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y Parafiscales, En el mes de Abril se realizan los pagos correspondientes |Como soporte y dando cumplimiento al
durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la normatividad N N 5 5
vigente, Io cual se debera acreditar mediante certificacion a la fecha alos aportes al Sistema de Seguridad Social Integral contrato establecido se presentan los pagos
expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal, segin sea (alud, Pension, Riesgos Laborales) y Parafiscales, correspondientes a Planillas de pago de S5y
el caso, esta certificacion debera estar acompariada por las planillas OBLIGACIONES durante la ejecucion del contrato y de acuerdo con la parafiscales, plantilla del personal vinculado y
de pago, es decir presem.a‘r cada mes‘copiaide \‘a planilla unificada  |ESTUDIO PREVIOS ADMINISTRATIVAS normatividad vigente, del talento humano, como parte  |Certificado del pago con firma del R.F
del pago de seguridad social, con la discriminacion de aportes por de las condiciones contractuales establecidas del
persona. Dicha relacién debe presentarse suscrita por el contrato CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito | https://drive.google.com/drive/folders/11Bd
bl c';i?:\"gemmo e e :)sre':io Db dad:;gov omo Especial Industrial Y Portuario de Barranquilla y Riwi MIpYPOS76EVWpfze7IMYyi¥ssIZWI2usp=shari
evidencia el con(ralista'deberé presentar el certificado de ' Barranquilla SAS. ne
is y planillas.
g Z‘::I';:i: :3'1;3?%0: c‘::gsd :uasl d?:‘é:‘;g?gz inse'sl?(isgl!gvn Como parte de las obligaciones para la la ejecucién del  |RUT actualizado 2025
i . i io en su situaci st
Iril?utaria debera presentar un nuevo??UT al rea de cuentas de la OBLIGACIONES contrato CD-05-2025-1861, celebrado entre E| Distrito . .
Secretaria General ylo a la Oficina de Contabilidad de a Secretaria | ESTUPI0 PREVIOS ADMINISTRATIVAS Especial Industrial Y Portuario de Barranguilla y Riwi https://drive google.com/drive/folders/LnLnP
de Hacienda. Solo para el caso que aplique, el contratista deberd Barranquilla SAS. Se adjunta soporte del RUT con MBbE_Y2DO-2pNMFfCwBOwLeinfmZ?usp=sh
cargar en la Plataforma Secop Il el Rut actualizado. actualizacion en fecha vigente. aring
13. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se
generen con la suscripcion del presente contrato, en el término
maximo de diez (10) dias contados a partir de la suscripcion, de £STUDIO PREVIOS OBLIGACIONES
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital, El ADMINISTRATIVAS
contratista debera cargar en la Plataforma Secop Il la evidencia del
pago de las estampillas.
Se presenta Informe de Ejecucion presupuestal del mes
de Abril en el marco de las obligaciones establecidas en -
el contrato CD-05-2025-1861, En donde se presenta al Zfljffﬂﬁif,'ﬁ;sumﬁda con el Informe
) detalle la informacién de lo ejecutado, especificando los
14. Cumplir con la correcta ejecucion presupuestal del contrato; el | eorp16 previos OBLIGACIONES valores correspondientes a las adecuaciones realizadas, . .
contratista debera presentar informe de ejecucion presupuestal. ADMINISTRATIVAS o " N https://drive.google.com/drive/folders/1KJ11
dotacidn de salones, equipos de computo de la sede para | et b8 L
el proceso de entrenamiento de los futuros coders, asi !
mismo los gastos de operacién del proceso los cuales se |8
detallan dentro del
05 de Marzo de 2025 y como parte de las obligaciones | 0 2PHic2 Para este periodo, no hubo cambio
15. Realiza!' la oportuna reclasiﬁcacién»en el régimen cont{ibutiv‘o para la la ejecucion del contrato CD-05-2025-1861, de régimen
correspondiente, en el evento de cambio de este para la ejecucion | ;0 previos OBLIGACIONES celebrado entre El Distrito Especial Industrial Y Portuario

del contrato; solo para el caso que aplique el contratista debera
presentar el Rut donde se evidencie la reclasificacion.

ADMINISTRATIVAS

de Barranquilla y Riwi Barranquilla SAS. Se adjunta
soporte del RUT vigente.

https://drive.google.com/drive/folders/1nLnP
MBbE_Y2DO-2pNMFfCwBOwLeinfmZ?usp=sh
aring

SE CUMPLIO LA
OBLIGACION?

FECHA LIMITE
CUMPLIMIENTO

FECHA EFECTIVA DE
CUMPLIMIENTO

TIEMPO EFECTIVO
DE EJECUCION (Dias)

30 de abril de 2025 24 de abril de 2025

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

30 de abril de 2025 28 de abril de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

31 de marzo de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025




TRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIO
PERSONA JURIDICA

No. CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
CONTRATISTA:
SUPERVISOR:

PERIODO INFORMADO:
PERIODO DEL INFORME:

CD-05-2025-1861
$2.000.000.000

Riwi Barranquilla SAS

MARGARITA LEONOR ARAUJO CASTRO

MENSUAL
ABRIL DEL 2025

FIRMA CONTRATISTA:. Z\Mﬁ % z §
) Dreye b rayn &
REVISO SUPERVISOR: M pess
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA REg:ﬁgﬁ'ﬁ‘lgs A TIPO DE OBLIGACION N‘;:;'ﬁx? DESCRIPCION / OBSERVACIONES ENTREGABLE / EVIDENCIAS
A corte de 30 de Abril de 2025 se remiti6 a la entidad
16. Para cada pago el contratista debera presentar junto con su contratante el informe de ejecucion de actividades, en el )
informe de gesticn, las e que sustenten el de cual se detallan los avances alcanzados en el Informe de Gestiér
cada una de las sean estas fi imi de las obligaci idas en el 1. HABILIDADES BLANDAS: RUTA BASICA
técnicas, administrativas, y legales, las cuales previo visto bueno de marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito entre | 2 INGLES: RUTA BASICA
los profesionales de apoyo a la supervision, en todo caso tanto el | por 15 previos OBLIGACIONES el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla |3 PESARROLLO DE SOFTWARE: RUTA BASICA
o s gsn e s s it soumsTTAS . .
orovio bl cargus on 8 p,a‘(a,orms poliadh g " Mediante el informe de gestién se evidencia la ejecucién ?ﬁfé.{(flﬁigfé’éfﬁ% “h’/'l"’fk/l:‘l’l"‘jfe/:l’;ai
Contratacion Publica SECOP II; para lo cual el contratista debera de las obligaciones contractuales, especificas, se detallan hari yduGzusp:
presentar el informe idado del periodo que todos los documentos que conforman parte integral del | S"3M1"8
contrato y se establecen evidencias que soportan el
El dia 05 de Marzo de 2025 da inicio a la ejecucion del
17. Entrega de las hojas de vida del equipo de trabajo de acuerdo chtraItD CD-OS-?OZS-ISSI, Felebrado er\trg El Di%trito Esta OIbligaci.on es Sopnrtada con elAlnformE
con el porfi requerido en ol presente estudio previo. con sus Especial Industrial Y Portuario de Barranquillay Riwi | de Hoja de vida del equipo de trabajo y
respectivos soportes de estudios y experiencia, el cual deberd estar Barranquilla SAS. Como parte de los compromisos cuadro consolidado de perfiles donde se
revisado y aprobado por el supervisor, ademas, el contratista debera OBLIGACIONES se consolida la i i6n del equipo de | especifican los roles dentro de la
garantizar que se mantengan estos perfiles durante la ejecucion del |ESTUDIO PREVIOS ADMINISTRATIVAS trabajo con soportes de hoja de vida y cuadro estructuctura operativa
contrato, para lo cual el contratista debera presentar las hojas de i
vida del equipo vigente, con sus respectivos soportes. Para el caso hitps://drive.google.com/drive/folders/1IBd
de algin remplazo, el contratista debera evidenciar que este cumpla en el marco de las dentro | MIpYPOS76EVWpfze7IMYyi¥ss)ZWI2usp=shari
con el mismo perfil que quedd establecido en el estudio previo. el ° N > P
el estudio previo para la correcta ejecucion del ng
contrato.
18. Constituir y mantener vigente la garantia unica que impone la El dia 27 de febrero de 2025, el representante legal de | entrega como documento soporte a la
celebracién del presente Contrato, en los términos establecidos en el Riwi SAS hace entrega de poizas de seguro expedidas por| |\ o is 15 balizas de seguro
mismo; para lo cual el contratista deberé cargar en la plataforma OBLIGACIONES seguros mundial dando cumpllmlento dela obllgz 6n
Secop |l las pélizas de acuerdo con la clausula de garantias del ESTUDIO PREVIOS ADMINISTRATIVAS las htt drive.google.com/drive/folders/1_Ou
contrato, junto con el recibo de pago, y para el caso de en el marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito y - h
al contrato, el debera entre el Distrito Especial, Industrial y Portuario de '"“‘7R‘“6AEZ°ZEHST“L°5°CWN usp=sha
actualizadas. Barranquilla y Riwi SAS. ring
19. Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto
Tributario y articulos 6 y 8 de la resolucion 042 de 2020, si el = N
contratista se encuentra obligado a realizar facturacion electronica, |ESTUDIO PREVIOS 2;;?&2!&2;5\/5 No se emite factura electrénica para el mes de abril :::E:Im'te factura electrgnica para el mes
debera presem.ar Ios documentos de cobro de conformidad a la .
indicada.
Informe de Gestion. Anexo 1.
Presentacion Moodle- Habilidades para la
vida 2. Actividad: Conozcdmonos 2.
A corte de 30 de Abril de 2025 se remiti6 a la entidad Pantallazo Moodle- Foro de discusion
contratante el informe de ejecucién de actividades, en el |“Conozcamonos” - Videos actividad
cual se detallan los avances alcanzados en el Conozcamonos
de las enel - semana 1 - Actividad sobre
20. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las OBLIGACIONES marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito entre |el uso de verbos “do” y “have” - semana 2.
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal |ESTUDIO PREVIOS AOMINISTRATIVAS el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla |Actividad - Semana 2
¥ oportuna ejecucion. ¥ Riwi SAS. Médulo 1, Review - Quiz Python y algoritmia
Mediante el informe de gestion se realiza seguimiento a | Anexo 1. 178 Coders activos y Porcentaje de
i yse ias que soportan tencia durante el mes Abril
del 14 |Anexo 2. 23 Coders en Plan de permanencia
https://drive.google.com/drive/folders/1mal
QFz8KMArJKOu8DbHIS-CMMNkbQyduG?usp=
sharing
En el informe de ejecucion de actividades, en el cual se
detallan los avances alcanzados en el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el marco del contrato
No. CD-05-2025-1861, suscrito entre el Distrito Especial,
N N . o Se entrega como documento soporte a la
1. Cumplir con lo establecido en el numeral 3.2.3. del presente Industrial y Portuario de Barranquilla y Riwi SAS. obligacion la evidencias de las actividades
estudio previo. Las evidencias del cumplimiento de esta obligacion Mediante el informe de gestion se realiza seguimiento a especificas para la formacién de jovenes
seran de acuerdo lo sefialado en el presente estudio previo teniendo OBLIGACIONES las actividades especificas de la Etapa Il ruta basica de N .
ESTUDIO PREVIOS N N N mencionadas en el Informe de Gestion
en cuenta el periodo correspondiente, cumpliendo con cada uno de TECNICAS entrenamiento para la formacién de jévenes en

en el item “

los del objeto
contractual”.

de pra i6n, inglés y del ser
(blandas) para mejorar su calidad de vida y
empleabilidad en el Distrito de Barranquilla,
Implementando una estrategia formativa que conlleve a

mejorar los niveles de empleabilidad.

https://drive.google.com/drive/folders/1sKSe
Xa26ZJECX3FBC3fIBKDINVLGIKyS?usp=sharing

SE CUMPLIO LA
OBLIGACION?

FECHA LIMITE
CUMPLIMIENTO

FECHA EFECTIVA DE
CUMPLIMIENTO

TIEMPO EFECTIVO
DE EJECUCION (Dias)

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025

30 de abril de 2025 30 de abril de 2025




TRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIO
PERSONA JURIDICA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

No. CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
CONTRATISTA:
SUPERVISOR:

PERIODO INFORMADO:
PERIODO DEL INFORME:

REFERENCIA DE LA

CD-05-2025-1861

$2.000.000.000

Riwi Barranquilla SAS
MARGARITA LEONOR ARAUJO CASTRO

MENSUAL
ABRIL DEL 2025

TIPO DE OBLIGACION

FIRMA CONTRATISTA: _A

7
. i Graiyp &
REVISO SUPERVISOR/HZLS 247" % /

DESCRIPCION / OBSERVACIONES

ENTREGABLE / EVIDENCIAS

& acawoia 0 BARRANQUILLA

NIT: 890102018 -

30 de abril de 2025

FECHA EFECTIVA DE TIEMPO EFECTIVO
CUMPLIMIENTO DE EJECUCION (Dias)

30 de abril de 2025

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

30 de abril de 2025

14 de abril de 2025

30 de abril de 2025 [N.A

OBLIGACION
A corte de 30 de Abril de 2025 se remiti a la entidad
contratante el informe de ejecucion de actividades, en el
cual se detallan los avances alcanzados en el
imiento de las obligaci idas en el
marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito entre .
el Distrito Especial, Industrialy Portuario de Barranquilla | "C"™e dé Gestion:
i one pecial, v o 1. HABILIDADES BLANDAS: RUTA BASICA
ion i i i i v . - ) - 2. INGLES: RUTA BASICA
2. Asegurarse que la poblacion intervenida reciba en su totalidad las Elinforme de gestion se realiza seguimiento a las
actividades segin o contemplado en la Propuesta técnica, estudln o oo 3. DESARROLLO DE SOFTWARE: RUTA BASICA
i OBLIGACIONES actividades y se establecen evidencias que soportan el
previo, contrato anexo de ESTUDIO PREVIOS TECNICAS limiento de las obligaciones d laclas dol 14 | PE ENTRENAMIENTO
todos los documentos que hacen parte integral del contrato, para Io cumplimiento de las obligaciones desarrolladas def 14
cual el contratista debera entregar el informe consolidado para pago. 30 La metodologia que ;e az"ca en la etapa ll ruta bisica o/ /4vive google.comydrive/folders/1mal
e esté basada en v QF28KMArJKOUSDbHI-CMMNkbQyduG2usp=
evaluacién técnica practica de los 3 puntos claves :
N - " sharing
Blandas, Técnicas y
en segunda lengua-ingles. En el informe se sustentan y
detallan las actividades y evaluaciones desarrolladas en
el periodo.
El dia 05 de Marzo de 2025 da inicio a la ejecucion del
contrato CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito
Especial Industrial Y Portuario de Barranquilla y Riwi
B: illa SAS. I i
arranquilla SAS. com“,pme.de 0s compromisos Se entrega como documento soporte a la
3.Presentacion de la estructura operativa de la estrategia, que : se consolida la infor delequipode | L. ion el acta de constitucion de la
incluya Coordinador Administrativo, Lider Tech, Lider de aprendizaje, OBLIGACIONES trabajo acta de estructura operativa donde se consolidan | (o 12 Operativa
analistas de mercadeo, ESTUDIO PREVIOS TECNICAS los requerimientos frente al talento humano necesario
social, de inglés, ional soporte para la ejecucion del contrato, estructura y descripcion . .
infraestructura. , 3 s o |https://drive.google.com/drive/folders/1sKSe
del Equipo Operativo. Descripcion de dreas y su funcién, - )
P > 4 Xa26ZJECx3FBC3fI6KDINVLaIKyS?usp=sharing
descripcion de los roles, funciones y los perfiles. Los
cuales estan establecidos en el marco de las obligaciones
dentro del estudio previo para la correcta ejecucion del
contrato
€ dia 05 de Marzo de 2025 da inicio a la ejecucion del
contrato CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito
4. Presentacion de la estructura operativa de la estrategia, que ESPeual I.r:lduss;rsla\cv Punuarlu:elBarranqullla y Riwi s d I
incluya Lider del proyecto, Equipo logistico de horarios, Gestor de arranquilla SAS. °m°.pme, @ los compromisos e ?""?FZ como °C”me'{'° 5°,p°'te ala
Calidad Educativa, docentes, formadores, operadores logisticos, : se consolida la infor del equipo de  |obligacién el acta de constitucién de la
psicologos, es decir personal de seguimiento y acompaﬂaymenlo qu OBLIGACIONES trabajo acta de estructura operativa donde se consolidan |estructura Operativa
las funciones bajo los ESTUDIO PREVIOS TECNICAS los requerimientos frente al talento humano ne:esano
Oficina de calidad educativa de la Secre'ans Distrital de Educacnén para la ejecucion del contrato, estructura y i https://drive.google.c '1KeRg
para lo cual el contratista debera entregar documento donde se del Equipo Operativo. Descripcion de reas y su funcion, |mEvIGpEjzV2jBwInDEn2BrP3Fo57?usp=shari
rglaclone el equipo de trabajo, asi mismo el cumplimiento de descripcién de los roles, funciones y los perfiles. Los ng
ejecutar el contrato con estos perfiles. . N N
cuales estan establecidos en el marco de las obligaciones
dentro del estudio previo para la correcta ejecucién del
contrato
£l dia 14 de Abril de 2025, el legal de Riwi
ia 14 g Abrl de 2005, ol representante B2l de M | Como parte de Ia oblgacidn se presenta
oo o ol cual o o g Certificado de Cumplimiento debidamente
5. Garantizar la di S Cel suscrito por el representante legal, en el cual
operativas, logisticas, técnicas, para el cumplimiento de las I dela ol?llgam{nr e deja constancia del cumphmlem de las
obligaciones que se requieran para el adecuado desarrollo de las OBLIGACIONES asuncién de los gastos y riesgos inherentes al desarrollo enel
actividades, para lo cual el contratista debera entregar documento | ESTUDIO PREVIOS TECNICAS del contrato, bajo su entera responsabilidad. En dicho ot
donde se evidencia que cuenta con la infraestructura fisica, documento, se manifiesta haber ejecutado todas las | “""" "
tecnolégica, equipo de trabajo (administrativo y operativo) y la actividades pactadas en el marco del contrato vigente, . ;
logistica, este documento forma parte del informe de gestion. Jas o legales https://drive.google.com/drive/folders/1K6W
" | AuSYmUNGhIdIIRK89KhDUXLQfroCY?usp=shari
técnicas y financieras derivadas del mismo. Esta N
fue de manera oportuna. 6
6. Construir un archivo digital de todos los soportes de la ejecucion Se presento el respectivo certificado de cumplimiento
del contrato para conservarlo durante el periodo de ejecucién del que da cuenta de la organizacion y conservacion dela  [N.A
contrato, de facil manejo y organizado con toda la documentacion documentacion inherente a a ejecucion del contrato, de
inherente a la ejecucion de este, para lo cual el contratista debera OBLIGACIONES ) o § . .
o § F e ESTUDIO PREVIOS manera digital y de facil manejo. Hasta la fecha, no se ha | https:/drive.google.com/drive/folders/1WRZ
presentar una certificacion que dé cuenta del cumplimiento de esta TECNICAS IS . b X
obligacién, sin detrimento de validacién en campo por parte del requerido validacién en campo por parte del supervisor o |N4PgfpXQSq1wTaaj_oQjh_HDiVcfk?usp=shari
supervisor y/o su equipo de apoyo, en este caso se suscribira acta su equipo de apoyo, por lo cual no se ha suscrito acta e  ng
de la visita técnica. visita técnica.
El dia 05 de Marzo de 2025 de da inicio a la ejecucion del
contrato CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito
Especial Industrial Y Portuario de Barranquilla y Riwi
Barranquilla SAS. El objeto de este contrato es la A
b . - . Como Soporte a las obligaciones se presenta
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion a la 2 d b s ejecucio
7. La informacion relacionada producto de la ejecucion del contrato secretaria distrital de educacién para la implementacién | 2t d€ seguimiento ala ejecucion
debe estar a disposicion del supervisor, siempre que sea requerida y de la estrategia de ensefianza aprendizaje de habilidades |COMtractual para consolidar soportes de la
i para efectos del imiento del contrato y al ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES digitales en programacion a fin de promover talento ejecucion del contrato.
finalizar la ejecucion deberé ser entregada a la entidad. El supervisor TECNICAS &l prog P

debera requerir por escrito esta solicitud, asi mismo el contratista
debera dar respuesta por escrito a este requerimiento.

humano con capacidades requeridas en sector
tecnolégico de barranquilla”. Se realiza diligenciamiento
de la Matriz de seguimiento para consolidar las
evidencias que soportan la ejecucién de las actividades
realizadas en el mes de Abril, las cuales sustentan el
correcto desarrollo de lo establecido en el estudio previo

drive.google.com/drive/folders/1sMQ

30 de abril de 2025

ing

YmWmtPvefa?

p=

y dando imi del contrato.

30 de abril de 2025




No. CONTRATO: CD-05-2025-1861
VALOR DEL CONTRATO:  $2.000.000.000 FIRMA CONTRATISTA; 21 -
\TRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIO CONTRATISTA: Riwi Barranquilla SAS 71/ oL’ ,zay—? fa &3 acawia e BARRANQUILLA
PERSONA JURIDICA SUPERVISOR: MARGARITA LEONOR ARAUJO CASTRO  [IAYNOSUZT Vo3 Z NIT: 890102018 -1
PERIODO INFORMADO: MENSUAL
PERIODO DEL INFORME: ABRIL DEL 2025
REFERENCIA DE LA A E¢APLICA/ < &SE CUMPLIO LA FECHA LIMITE FECHA EFECTIVA DE TIEMPO EFECTIVO
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA OBLIGACION TIPO DE OBLIGACION NO APLlCﬁ? DESCRIPCION / OBSERVACIONES ENTREGABLE / EVIDENCIAS OBLIGACION? CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO DE EJECUCION (Dias) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR
El dia 14 de Abril de 2025, el representante legal de Riwi |Como parte de la obligacion se presenta
SAS suscribid y entregd el Certificado de C ialidad | Certificado de i i
iente, en el cual se deja iaexpresa  |suscrito por el representante legal, en el cual
) . . del imiento de la obligacion r conla |se deja constancia de la reserva en la
8.Cumplir con las pollticas de seguridad, los procedimlentos y ESTUDIO PREVIOS OBLIGACIONES confidencialidad de Ia informacion. En dicho documento, |informacién de las actividades y compromisos 30 de abril de 2025 14 de abril de 2025
politicas para el manejo de la informacién. TECNICAS o . o ‘
se manifiesta haber ejecutado todas las actividades establecidos en el contrato.
pactadas en el marco del contrato vigente cumpliendo
con las politicas de seguridad, los procedimientos para el |https://drive.google.com/drive/folders/14881
manejo de la informa V¥jzxeksdi_hiIMpY9GfzF19nFro2usp=sharing
Como parte de la obligacién se presenta
9. La propiedad de los resultados, informes y documentos que surjan El dia 14 de Abril de 2025, el representante legal de Riwi | Certificado de compromiso, en el cual se deja
del desarrollo del contrato es exclusiva propiedad del DISTRITO SAS suscribi6 y entreg el Certificado de C i ia del imiento en la ejecucion
ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, OBLIGACIONES c iente, en el cual se deja ia expresa ve i idos en el
quien podra utilizarlos indefinidamente, difundirios y divulgarlos ESTUDIO PREVIOS TECNICAS del haber ejecutado todas las actividades pactadas en el |contrato. 30 de abril de 2025 14 de abril de 2025
cuando lo estime necesario sin contraprestacion alguna a favor del marco del contrato vigente cumpliendo con las politicas
CONTRATISTA, para lo cual el contratista debera presentar de seguridad, los procedimientos para el manejo de la  |https://drive.google.com/drive/folders/1hSdk
Certificado de compromiso. informacion. BQ31Rr-SGkrX?usp=shari
g
El dia 14 de Abril de 2025, el representante legal de Riwi | (OO Parte de la obligacién se presenta =
e " ° ° Certificado de compromiso, en el cual se deja
10. El contratista podra conservar una copia de los resultados, SAS suscribid y e“"egf el ?e"‘:“““ de Compromiso p ia del cumplimiento en la ejecucién
informes y idos, sin que pueda i enel cual se deja expresade [ “or ! !
difundirios o entregarlos a terceras personas sin autorizacion de EL | ccr01 brevios OBLIGACIONES cumplimiento con la reserva de las politicas de 2::‘{’:::“ ¥ compromisos establecidos en el 30 de abril de 2025 14 e abril de 2025
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE TECNICAS seguridad, los procedimientos para el manejo de la -
BARRANQUILLA, para lo cual el contrati ré presentar i i
Ceniﬁcadgl&'e cor.nr;?;m::ua el contratista debera presental r::lreTaclon, }1|fusmn o entrega T:; aumnzacm'rf de las https://drive.google.com/drive/folders/1hsdk
- " BQ31Rr-SGkrX?usp=shari
que incurra en lo mencionado. .
Como parte de la ejecucién del contrato
CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito Especial
11. EL CONTRATISTA debera contar con un registro fotografico Industrial Y Portuario de Barranquilla y Riwi Barranquilla delas
digital de todas las actividades desarrolladas y ponertas a OBLIGACIONES SAS. Se presentan evidencias fotograficas dentro del
disposicion del DISTRITO DE BARRANQUILLA, cuando sean ESTUDIO PREVIOS TEcNICRS periodo del mes de Abril Se evidencia a ejecuciény de ||/ Je.com/drivefolders/1k0 30 de abril de 2025 30 de abril de 2025
requeridos, para lo cual el contratista debera contar con una Galeria las actividades, Las cuales sustentan el correcto tps://crive.google.com/drive/tolders/ 10ce
de registros fotogréficos, debidamente rotulados por actividad, fecha. desarrollo de 10 establecido en el estucio previo y dando TzaKDi7?usp: 3
cumplimiento a la ejecucin del contrato en la etapa I
ruta basica de i
12. Entregar el cronograma de actividades o Plan Operativo de
Actividades (POA), a los 15 dias calendarios contados a partir de la
suscripeion del acta de inicio, el cual debera cumplir con los
siguientes presupuestos:
a. Debera ser elaborado con la participacion del supervisor del
contrato, el técnico designado de la Oficina de Calidad Educativa, el Se realiza de el cual comp
representante legal del proveedor, el técnico designado por el las actividades a realizar en el marco del contrato
proveedor. CD-05-2025-1861, celebrado entre la Alcaldia y Riwi de actividad: de reuni
b. Debera estar suscrito por el representante legal del proveedor, el Barranquilla SAS. En el que se contempla como primera c'°"°|‘_"a".‘.a @ actividades y acta de e
técnico designado por parte del proveedor, el supervisor del contrato ctapa ol alistamiento en un empo estmado de 5 Actualizacién cronograma Riwi Barranquilla
y el técnico designado por parte de la Oficina de Calidad Educativa OBLIGACIONES e " ;
Sighads 2 ESTUDIO PREVIOS semanas. Comprende Descripcién General de ) A 30 de abril de 2025 30 de abril de 2025
de la Secretaria Distrital de Educacion. TECNICAS e ! . |nttps://drive.google.com/drive/folders/INyD
c. El cronograma de actividades podra ser ajustado de acuerdo con Actividades, Relacién Talento Humano (15), evidencia | |0 21x 2\ 18enQHIV3eh94) 1mex1G7usp=s
las circunstancias de tiempo, modo y lugar, teniendo en cuenta las fotogréfica, matricula hasta maximo 200 jévenes haring
condiciones presentadas durante la ejecucion de la propuesta, este estudiante, induccién y cronograma. Hojas de viday
ajuste debera estar motivado y aprobado por las partes mediante soportes Staff Actas de transferencia metodolgica y
acta de reunion técnica. i6n del Staff de i i6n de estudi
d. El cronograma de actividades o Plan Operativo de Actividades
(POA) deberé estar aprobado por la supervision a fin de ser
ejecutado. Para el cumplimiento de esta obligacion el contratista
debera presentar el cronograma de actividades, el cual debera
incluir acta de creacion y i6
El dfa 05 de Marzo de 2025 de da inicio a la ejecucion del
) ) ) - contrato CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito
13. El contratista deber entregar tramitada la matriz de seguimiento Especial Industrial Y Portuario de Barranquilla y Riwi
de ejecucion contractual, cada fin de mes, de acuerdo al instructivo, : ;
ésta matriz de seguimiento forma parte integral del informe de Barranquilla SAS. El objeto de este contrato esla Como Soporte a las obligaciones se presenta
ejecucion, esta debera contener las evidencias que correspondan al Prestacion de servicios de apoyo a la gestién a la Matriz de seguimiento a la ejecucion
periodo de su diligenciamiento que den muestra del cumplimiento de secretaria distrital de educacion para la implementacion |\ -+ o1 sara consolidar soportes de la
las obligaciones que le apliquen, de acuerdo a los lineamientos que OBLIGACIONES de la estrategia de ensefianza aprendizaje de habilidades ejecucion del contrato.
sean impartidos por el supervisor, esta matriz debera estar revisada |ESTUDIO PREVIOS TECNICAS digitales en programacin a fin de promover talento 30 de abril de 2025 30 de abril de 2025
por el supervisor y el equipo de profesionales de apoyo a la humano con capacidades requeridas en sector nttos://dri ) drivefold
supervision con su respectivo visto bueno, en todo caso la matriz tecnol6gico de barranquilla”. Se realiza diligenciamiento | 1tPS://drive.goole.com/drive/folders/1sMQ
deberé estar aprobado por el supervisor del contrato, a fin de ser de la Matriz de seguimiento para consolidar las ! YmWmtPv6fa?usp=
cargado enla Sistema de C idenci tan la ejecucion de las actividades | "8
Publica SECOP II. Esta matriz de seguimiento debera ser enviada al evidencias que sopor )
supervisor debidamente suscrita por el representante legal. realizadas en el mes de marzo, las cuales sustentan el
correcto desarrollo de lo establecido en el estudio previo
y dando cumplimiento del contrato.




MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
PERSONA JURIDICA

No. CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
CONTRATISTA:
SUPERVISOR:

PERIODO INFORMADO:
PERIODO DEL INFORME:

CD-05-2025-1861
$2.000.000.000
Riwi Barranquilla SAS

IMARGARITA LEONOR ARAUJO CASTRO

MENSUAL
ABRIL DEL 2025

FIRMA CONTRATISTAQM
Dl Ly Z
REVISO SUPERVISOR:, 4“4 0“’" ?

&3 ALcaioia oe BARRANQUILLA

NIT:890102018-1

ACIONES DEL CONTRATISTA 0 DE OBLIGA b ON / OBSERVACIO ABLE / EVIDENCIA
OBLIGACIO 0 6 0 0
El dia 09 de Abril se realiza reunion presencial de
seguimiento por parte de |a alcaldia de Barranduilla, g, ooy ef acta desarrollada dentro de la
participaron los encargados de los procesos inherentes al | > Pr¢*"? & rrolac
aricips : os inher reunién con firma de asistencia de los
diligenciamiento de la Matriz. En el espacio se reitera el o ! )
’ oo e g participantes, en el cual se deja constancia de
14. Presentar las actas de reunion técnica o administrativa, . la informacién socializada y compromiso en la
debidamente suscritas por los asistentes y las observaciones, OBLIGACIONES venel de las entrega de evidencias de las actividades
- ESTUDIO PREVIOS : APLICA |establecidas en el marco del contrato No. N 30 de abril de 2025 9 de abril de 2025|9
novedades y tareas, que se hayan sucedido, las cuales formaran TECNICAS N . N establecidos en el contrato.
parte integral de los documentos del contrato y de la supervisién;" CD-05-2025-1861, suscrito entre el Distrito Especial,
Industrialy Portuario de Barranauilay Riw BIanquila | oo ders TWRZ
SAS.Se especifican los tiempos de entrega oportuna de | ¢ el { EBOE S L P L
las evidencias, se detallan los puntos a evaluar dentro del PXQ>qlwTqal_oQjh.| fUsp=
documento y el proceso de cargue de la documentacién |"®
el las plataformas oficiales.
Se reciben los lineamientos a través de correo
15. Atender y responder las observaciones o aclaraciones que ) - . electrénico.
solicite el supervisor del contrato durante los tres (3) dias habiles | ESTUDIO PREVIOS ?;&GI?:;ONES APLICA Zfercffg:‘fz‘u"’s fineamientos a través de correo 30 de abril de 2025 29 de abril de 202529
siguientes al requerimiento; - https://drive.google.com/drive/folders/IWRZ
N4PgfpXQSq1wTaaj_oQjh_HDiVcfk?usp=shari
Abril 12 de 2025 como parte de fa ejecucion del contrato [~~~ 5 .
CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito Especial porte : gaciones s presenta
: “ > F1 Distrit ! |Plan de comunicaciones que incluye
16. Entregar con cada informe de supervision un anexo con los Industrial Y Portuano:e Barranquillay le;BarrTnlqull\da actividades desarrolladas dentro del
insumos, datos e informacion requeridos para el desarrollo de SAS. Se presentan evidencias que comprenden el plan de -
ias de icacion y di ala idad delas  |ESTUDIO PREVIOS ?;&GI?:;ONES APLICA icaciones, derivado del de activi cronograma de actividades. 30 de abril de 2025 12 de abril de 2025 |12
actividades ejecutadas en el contrato, para lo cual el contratista a ejecutar para el correcto desarrollo de lo previsto para _ )
debera presentar un Plan de comunicaciones el contrato. Consta de fases de negociacién y hitps://drive google.com/drive/folders/1G-W
e N - . Q9Ltrfo)W6wotTRznwBhDaVLebtX?usp=shari
preparacion, alistamiento, proceso de seleccién, e .
ingreso al programa desarrollado por Riwi Barranquilla. _|"®
PAGO 1: (15 MARZO)
Matriz de i ig con las
i que desde la on del acta de inicio
hasta el 15 de marzo de 2025, y las evidencias de las obligaciones
que le apliquen en este periodo.
b.Cronograma de actividades o Plan Operativo de Actividades (POA)
debidamente aprobado por el supervisor
c.Hojas de vida del equipo de trabajo con sus respectivos soportes.
d.Presentar en un documento la estructura operativa de la OBLIGACIONES
trategia, que incluya C i ivo, Lider Tech, Lider |ESTUDIO PREVIOS ESPECIFICAS NO APLICA |N.A N.A N.A 15 de marzo de 2025 |N.A N.A
de aprendizaje, analistas de mercadeo, Profesionales entrenadores,
i i ion social, de inglés, i
soporte infraestructura.
e.Inform amiento que contiene, Descripcion General de
Actividades, Relacion Talento Humano contratado (15), evidencia
fotografica, matricula hasta maximo 200 jovenes estudiantes,
induccion y cronograma.
f.Actas de i ogica y del Staff de
intervencion de estudiantes.
PAGO 2: (20 MAYO)
El informe de gestion del contratista debera contener:
a.Matrices de i il con
as evidencias de las que para este
periodo.
Fecha de aprobacién: 31/01/2024 ESTUDIO PREVIOS ?;Lég::fcch)SNEs NO APLICA |N.A N.A N.A 20 de mayo de 2025|N.A N.A
b.Informe Ruta Basica que contiene: Seguimiento a jévenes
i através de la Moodle i Activos,
y reporte de de i
andlisis de desercion y permanencia, informe avances por areas y
médulos y anexo fotografico.
PAGO 3: (19 AGOSTO)
El informe de gestion del contratista debera contener:
aMatrices de seguimi i i con
las evi ias de las que para este
periodo. OBLIGACIONES
b.Informe Ruta Basica que contiene: Seguimiento a jovenes ESTUDIO PREVIOS ESPECIFICAS NOAPLICA|N.A NA NA 19 de agosto de 2025 |N.A NA
jantes a través de la Moodle (Estudiantes Activos,
y Asis ia), reporte de
anlisis de desercion y permanencia, informe avances por dreas y
modulos y anexo i
PAGO 4: (DICIEMBRE)
El informe de gestién del contratista debera contener:
e de gest
con las de las que para este
periodo.
i ajovenes através de la OBLIGACIONES -
Moot ‘Activos, y Asis reporte de ESTUDIO PREVIOS ESPECIFICAS NO APLICA |N.A N.A N.A 15 de diciembre de 2025|N.A N.A
evaluaciones de desempefio, anlisis de desercién y permanencia,
informe avances por dreas y médulos, anexo fotogréfico
©)informe de evaluacion del proceso de formacion en los aspectos
de fi je, desercion y i
A bajo evidencia




No. CONTRATO: CD-05-2025-1861
VALOR DEL CONTRATO:  $2.000.000.000 FIRMA CONTRATISTA: A% ]
\TRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIO CONTRATISTA: Riwi Barranquilla SAS Lraird Z & acaioia 0f BARRANQUILLA gg @
PERSONA JURIDICA SUPERVISOR: MARGARITA LEONOR ARAUJO cAsTRO  [E13YNe] SUPERVISOR:ZM%# 27t LAt ay NIT: 8901020181 ==
PERIODO INFORMADO: MENSUAL
PERIODO DEL INFORME: ABRIL DEL 2025
REFERENCIA DE LA EAPLICA/ < &SE CUMPLIO LA FECHA LIMITE FECHA EFECTIVA DE TIEMPO EFECTIVO
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA OBLIGACION TIPO DE OBLIGACION NO APLICA? DESCRIPCION / OBSERVACIONES ENTREGABLE / EVIDENCIAS OBLIGACION? CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO DE EJECUCION (Dias) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR
Etapa I. ALISTAMIENTO
1. Alistamiento en activi inistrativas y garantia de CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES .
en los ambi de izaje para el desarrollo del | ACTIVIDADES ESPECIFICAS RORRLCH - NA 11 de abril de 2025|N.A
objeto contractual.
1 31 de marzo de 2025 se remitié a la entidad
contratante el informe de ejecucién de actividades, en el
cual se detallan los avances alcanzados en el
: Se entrega como documento soporte a la
delas enel obligacién la evidencias fotograficas de las
marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito entre |05 ° € "
o ° A ; "¢ |actividades especificas para la formacién de
el Distrito Especial, Industrialy Portuario de Barranquilla |70 70052 07 1288 P8 & B RS
Etapa I. ALISTAMIENT Riwi SAS. o ’ ]
tapa . ALIST o § § CCRONOGRAMA DE OBLIGACIONES v Riwi SAS. 5 ) o Gestion, en este informe se incluyen las i )
2. Socializacién a estudiantes matriculados sobre compromisos, Mediante el informe de gestion se realiza a [ inform 11 de abril de 2025 11 de abril de 2025
" ! ACTIVIDADES ESPECIFICAS n < ! SeBuim de del ro al 11 de
corresponsabilidad, horarios y dems. 1as actividades especificas para la formacién de jovenes |7
en habilidades de i6n, inglés y habilidades del :
I j li i
:r" ¢;;ﬁfjﬂ’§:?§;ﬁzz :‘;:1;"::,,“1;:;” v https://drive.google.com/drive/folders/1skSe
P ) quilla, Xa26ZJECX3FBC3fI6KDINVLGIKyS?usp=sharing
Implementando una estrategia formativa que conlleve a
mejorar los niveles de empleabilidad, en este informe se
incluyen las actividades de alistamiento del 1ro al 11 de
Abril.
Etapa I. ALISTAMIENTO
- . - CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES
3. Reunicn del staff para abordaje tictico y estratégico del proceso | /<0 PEH ESPECIFICAS NO APLICA | N. N.A 11 de abril de 2025 N.A NA
formativo a desarrollar.
£l 31 de marzo de 2025 se remitié a la entidad
contratante el informe de ejecucién de actividades, en el
cual se detallan los avances alcanzados en el
" e ¢ ! Se entrega como documento soporte a la
de las enel obligacion la evidencias fotograficas de las
Etapa I. ALISTAMIENTO marco del contrato No. CD-05-2025-1861, suscrito entre | _ iy ocpecificas para la formacion de
" ) ) - . el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla |« !
4. Curso Nivelatorio a estudiantes en Légica y Algoritmica de 20 R shs. j6venes mencionadas en el Informe de
horas y al menos 2 horas de actividades de bienestar y socializacién |CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES VRIWISAS. . ) . Gestion, en este informe se incluyen las " )
” o . " Mediante el informe de gestion se realiza seguimientoa | o - norm 11 de abril de 2025 11 de abril de 2025
entre pares; en temas como prevencién del suicidio, ergonomia, | ACTIVIDADES ESPECIFICAS . < L Seeuim) actividades de alistamiento del 1ro al 11 de
! ; ° gonom las actividades especificas para la formacién de jévenes h
manejo de estrés laboral, seguridad y salud en el trabajo, ansiedad, v rata ce Abril.
” en de inglésy del
depresion. ser (blandas) para mejorar su calidad de vida y
o Jora ¥ https://drive.google.com/drive/folders/1sKSe
empleabilidad en el Distrito de Barranquilla, § )
. ‘ Xa26ZJECX3FBC31I6KDINVLGIKyS?usp=sharing
Implementando una estrategia formativa que conlleve a
mejorar los niveles de empleabilidad, en este informe se
incluyen las actividades de alistamiento del 1ro al 11 de
Abril.
Dando cumplimiento a lo establecido en el contrato
contrato CD-05-2025-1861, celebrado entre El Distrito
Etapa Il. RUTA BASICA DE ENTRENAMIENTO Especial Industrial Y Portuario de Barranquilla y Riwi
En esta etapa se desarrollan los procesos de fundamentacién Barranquilla SAS. Se definen las siguientes actividades
durante al menos el 40% del tiempo de formacion efectiva. Esta Del 14 al 30 de Abril se realizan actividades de RUTA Informe de Gestion.
fundamentacion tendra minimo 3 dreas: BASICA DE ENTRENAMIENTO 1. Habilidades Blandas, 2. | 1. HABILIDADES BLANDAS: RUTA BASICA
1. Habilidades Blandas: con al menos 3 médulos. Ingles, 3. Desarrollo de Software. El enfoque principal es |2. INGLES: RUTA BASICA
2. Habilidades Técnicas: con al menos 4 médulos CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES el fortalecimiento de las competencias técnicas, 3. DESARROLLO DE SOFTWARE: RUTA BASICA 30 de abril de 2025 30 de abril e 2025
3. Habilidades en segunda lengua-ingles con énfasis en el mundo | ACTIVIDADES ESPECIFICAS comunicativas y socioemocionales de los coders, a través | DE ENTRENAMIENTO
tecnolégico: con al menos 3 modulos de un enfoque integral que articula las reas de
Ademas se llevard a cabo al menos 4 actividades de bienestar con desarrollo de software, habilidades para la vida e inglés. | https://drive.google.com/drive/folders/1skse
una duracién en conjunto minimo de 5 horas, en teméticas que Cada componente formativo desarrollé estrategias Xa26ZJECX3FBC3tI6KDINVLGIKyS2usp=sharing
incluyan: Aprendizaje Auténomo, Mundo Tech y la equidad de activas y participativas, que
género, Prevencién del Suicidio y salud mental. consolidar aprendizajes clave, fomentar el trabajo
colaborativo y promover el desarrollo personal y
ional de los jévenes.
Etapa lll. RUTA AVANZADA DE ENTRENAMIENTO
En esta etapa se desarrollan los procesos avanzados aplicados al
mundo del desarrollo (simulacién de proyectos y solucién de
problemas) durante al menos el 40% del tiempo de formacién
efectiva. Esta fundamentacién tendra minimo 3 dreas.
1. Habilidades Blandas: con al menos 4 médulos.
2. Habilidades Técnicas: con al menos 3 médulos CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES NO APLICA |N.A NA NA 31 de julio de 2025|N.A NA
o A ) ACTIVIDADES ESPECIFICAS
3. Habilidades en segunda lengua-ingles con énfasis en el mundo
tecnolégico: con al menos 3 modulos.
En esta etapa de acuerdo a los habilidades y aptitudes del
estudiante se dividen los grupos en funcién de la tecnologia en el
desarrollo de software sobre la cual profundizara el aprendizaje,
front-end o back-end.
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Etapa IV. RUTA PROFUNDIZACION DE ENTRENAMIENTO

En esta etapa se desarrollan los procesos de especializacién técnica
durante al menos el 20% del tiempo de formacién efectiva. Esta
fundamentacién se centra en:

- Uso de frameworks y librerias especializadas de acuerdo a eleccion |CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES )
! NO APLICA | N.A NA NA 2025|N.A NA
y perfil ocupacional del estudiante. ACTIVIDADES ESPECIFICAS e 30 de septiembre de 2025
- Relacién entre el desarrollo software y los servicios en la nube para
y despliegue de sistemas de i6n - Nivelacio

de inglés, si aplica - Simulacién proyectos de software - Simulacién
entrevista laboral y creacién brief o CV.

Etapa IV. EVALUACION Y RESULTADOS DEL PROCESO DE

fPRENP!ZA;E( do el I 6n de | Itad: ‘CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES
a revision de todo el proceso, la preparacion de los resultadosy |1y At ESPECIFICAS

acciones de mejora propios del proceso de aprendizaje y la

disposicién de diagnésticos sobre cada Coder.

NO APLICA |N.A N.A N.A 15 de diciembre de 2025|N.A N.A

NOTA: CUALQUIER OTRA OBLIGACION QUE SEA EXIGIBLE EN LOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL




